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Stanowisko

Prezydium KSOiW NSZZ ,Solidarnos$¢” oczekuje od Ministerstwa Edukacji Narodowej podjecia
w trybie pilnym konstruktywnych rozméw i uzgodnien w zakresie ,urlopu dla poratowania
zdrowia, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego i wczes$niejszych emerytur dla
nauczycieli:

. Urlop dla poratowania zdrowia a wczesniejsza emerytura.

1. KSOiW oczekuje zmiany art. 73 ustawy Karta Nauczyciela poprzez dodanie ust. 2a
w brzmieniu: ,2a. Przepisow ust. 2 nie stosuje sie do nauczycieli, ktdrzy nabyli
uprawnienia do emerytury, o ktérej mowa w art. 88a ustawy. Taki zapis umozliwi
nauczycielom skorzystanie z urlopu dla poratowania zdrowia, mimo iz spetnig kryteria
do skorzystania z wczedniejszej emerytury na podstawie art. 88a. Zmiana da
nauczycielom mozliwos¢ pracy do osiggniecia powszechnego wieku emerytalnego
(kobiety 60 lat i mezczyzni 65 lat) i skorzystanie z urlopu dla poratowania zdrowia.

1. Nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne.
1. KSOiIW wnosi o zmiane w ustawie z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich
Swiadczeniach kompensacyjnych polegajgcego na skresleniu ust. 2 w art. 9.
Stosujac zapis art. 9, ust. 2 w obecnym brzmieniu, uniemozliwia sie nauczycielom,
ktorzy nabyli prawo do nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego, dalszego
kontynuowanie pracy w szkole.
Skreslenie zapisu ust. 2 umozliwi nauczycielom, pobierajgcym nauczycielskie
Swiadczenie kompensacyjne, podjecie zatrudnienia w szkole i jednostkach, o ktérych
mowa w art. 1 ustawy z dna 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz pozytywnie
wptynie na uzupetnienie brakéw kadrowych.
Majac na uwadze zastosowanie proponowanego rozwigzania W Uujeciu
dtugookresowym, mozna rozwazy¢ ewentualnie:
e jaki powinien by¢ maksymalny wymiar tego zatrudnienia,
e w jaki sposdb zabezpieczy¢ etaty nauczycieli juz zatrudnionych w danej szkole.
Biorgc pod uwage fakt, ze w przysztym roku szkolnym dzieci z Ukrainy bedg objete
obowigzkiem szkolnym, nie bedzie zachodzita koniecznos¢ wprowadzenia kolejnych
zmian do ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy. Nie bedzie wymagane, aby do szkoty
uczeszczat co najmniej jeden obywatel Ukrainy, aby osoby na $wiadczeniach
kompensacyjnych mogty swiadczy¢ prace.
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Woczesniejsze emerytury nauczycieli (art. 88a Karty Nauczyciela).

KSOiW oczekuje, ze w zakresie wczesniejszych emerytur dla nauczycieli nastgpi:

1.

2.

3.

4.

5.

Odejscie od ograniczenia do skorzystania z wczes$niejszych emerytur do nauczycieli
zatrudnionych wytgcznie przed 1.01.1999 r.
Zawarty w ustawie zapis dyskryminuje i zaweza mozliwos¢ skorzystania z wczesniejszej
emerytury przez nauczycieli zatrudnionych po tej dacie.
Pozostawienie warunkujgcej daty 1.01.1999 r. skutkuje wygasnieciem uprawnien
w sposéb naturalny, co jest krzywdzace dla nauczycieli rozpoczynajacych zatrudnienie
w pdzniejszym okresie a wykonujacych te same zadania. Dlatego, aby z wczesniejszych
emerytur mogli skorzysta¢ nauczyciele zatrudnieni w pdzniejszym czasie, postulujemy
wykreslenie ograniczajgcej daty.
Zmiana przepisu w sprawie okreséw sktadkowych zaliczanych do okresu zatrudnienia,
poniewaz w art. 88a, ust. 1, pkt. 1 ustawy Karta Nauczyciela obecnie uwzgledniono
tylko okresy sktadkowe.
Whioskujemy, aby do warunkdéw, ktére nauczyciel musi spetni¢, zeby skorzystaé
z wczesniejszej emerytury, byly zaliczane zaré6wno okresy sktadkowe i niesktadkowe.
Zmiana przepisOw w taki sposdb, aby podstawe obliczenia wczesniejszej emerytury
nauczycieli (niezaleznie od wieku danej osoby) ustali¢ dzielgc przez srednie dalsze
trwanie zycia dla kobiet w wieku 60 lat a dla mezczyzn w wieku 65 lat, ktére
ustalone jest wedtug obowigzujgcych w dniu zgtoszenia wniosku o przyznanie
swiadczenia tablic sredniego dalszego trwania Zycia (zgodnie z art. 26 ustawy
o emeryturach i rentach z FUS).
Obecne przepisy dot. wczesniejszej emerytury nauczycielskiej okreslajg ustalenie
wysokosci $wiadczenia poprzez podzielenie podstawy obliczenia przez srednie dalsze
trwanie zycia w wieku, w ktérym dana osoba przechodzi na wczesniejszg emerytura.
Przyjety w art. 88a Karty Nauczyciela sposéb obliczenia wysokosci wczesniejszej
emerytury dla nauczycieli w obecnym brzmieniu, nalezy uzna¢ za niezgodny z art. 32
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz nieuczciwy.
Zmiana okreslajgca wysoko$¢ emerytury ustalonej na podstawie art. 88a Karty
Nauczyciela. Nauczyciel legitymujacy sie trzydziestoletnim sktadkowym stazem pracy,
uprawniony do emerytury, nie ma zagwarantowanej wysokosci wypfaty emerytury nie
nizszej niz kwota najnizszej emerytury.
Natomiast kwota wyptacanego Swiadczenia nie moze by¢ nizsza niz kwota najnizszej
emerytury okreslonej w art. 85 ust. 2 ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz
powinna podlegac waloryzacji.
Zrekompensowanie nauczycielom utraty praw nabytych, poprzez zwiekszenie
wysokosci emerytur powszechnych w taki sposdb, aby nauczyciel, ktéry nie skorzysta
z wczesniejszych uprawnien emerytalnych, przy przejsciu na emeryture po uzyskaniu
wieku emerytalnego w ramach rekompensaty — wyrédwnania strat, otrzymat dodatek
systemowy do emerytury powszechnej w wysokosci 15% naliczonego swiadczenia.
Jezeli nauczyciel przedtuzy swojg aktywnos¢ zawodowg i przejdzie na
emeryture w pdzniejszym wieku: kobieta w wieku 61 lat, mezczyzna w wieku 66 lat
20% naliczonego s$wiadczenia.
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Zrekompensuje on chociaz czesciowo nauczycielowi wieloletnie niedobory
powstate w regulacjach pftacowych, w okresie aktywnosci zawodowej nauczyciela
zatrudnionego zgodnie z art.1 Karty Nauczyciela.

Zaniedbania, ktore wystgpity na przestrzeni lat dotyczace bardzo niskich regulacji
ptacowych, miaty decydujacy wptyw, na to, ze grupa zawodowa nauczycieli nie mogta
zgromadzic¢ wyzszej kwoty sktadek na ubezpieczenie emerytalne.

Jak wynika z danych statystycznych Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych S$rednia
wysokos¢ $swiadczen wyptacanych nauczycielom jest znaczgco nizsza niz w innych
grupach zawodowych.

Niestety obecnie wystepujg niekorzystne unormowania prawne dla oséb chcacych
skorzystaé z emerytury z art.. 88a Karty Nauczyciela, tj.:

e 7 chwilg przyznania wczesniejszej emerytury nauczycielskiej zamykane jest
subkonto w ZUS. Taki stan prawny skutkuje tym, ze osoba bedaca cztonkiem
OFE, ktéra przejdzie na ten rodzaj $wiadczenia, bezpowrotnie traci prawo do
okresowej emerytury kapitatowej po osiggnieciu powszechnego wieku
emerytalnego. Ponadto takze traci prawo do przeliczenia emerytury
w docelowej wysokosci.

e Przy obliczaniu wczesniejszej emerytury, jesli osoba jest cztonkiem OFE, sktadki
zapisane na koncie w ZUS nie sg powiekszane o pomnozenie przez wskaznik
korygujacy (19,52/12,22).

e QOsobie ubiegajacej sie o wczesniejszg emeryture przy obliczaniu $wiadczenia
srodki z OFE przekazywane sg na konto ubezpieczonego i nie podlegajg
dziedziczeniu i traci prawo takze do podziatu S$rodkéw lub kwoty
gwarantowane;.

e Jesdli nauczyciel skorzysta z wczesniejszej emerytury nauczycielskiej to
w przysztosci, gdy bedzie przechodzi¢ na emeryture powszechng, nastgpi
niestety pomniejszenie podstawy obliczenia emerytury powszechne;j.

W rezultacie nalezy bezwzglednie stwierdzi¢, ze w obecnym ksztatcie prawnym
emerytura z art. 88a Karty Nauczyciela opatrzona jest duzym btedem i wymaga
niezwtocznej naprawy.

Zmiana przepiséw i umozliwienie nauczycielom, ktérzy skorzystajg z wczesniejszych
emerytur zatrudnienie w wymiarze wyiszym niz % obowigzujgcego wymiaru zaje¢,
aby zapewni¢ prawidiowg organizacje pracy szkoty, bez uzalezniania podjecia pracy
przez nauczyciela od decyzji kuratora oswiaty.

Umoizliwienie przejscia na wczesniejszg emeryture wszystkim nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placéwkach oswiatowych (pracownicy kuratorium oswiaty,
oddelegowani do pracy w zwigzkach zawodowych, urlopowani do pracy w zwigzkach
zawodowych) a nie tylko faktycznie wykonujgcym prace nauczyciela przy tablicy.

Na podstawie stanu faktycznego uznajemy, iz koniecznym jest wprowadzenie
proponowanych zmian, ktdére znacznie usprawnig organizacje pracy w polskim
systemie oswiaty.

w imieniu Prezydiumn
KSOIW NSZZ , Solidafos¢”
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